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Páty Község Önkormányzata pályázatot hirdet a 
községi Művelődési Ház, Iskolai és Községi Könyvtár  

intézményvezető munkakör betöltésére 
 
 

 
 
A jogviszony időtartama: 
határozatlan idejű munkajogviszony 
 
 
A betöltendő munkakör megnevezése: 
intézményvezető 
 
Foglalkoztatás jellege: 
Teljes munkaidő 
 
A vezetői megbízás időtartama: 
A vezetői megbízás határozott időre, 2025. január 1. napjától 2029. december 31-ig szól. 
 
A munkavégzés helye: 
Pest megye, 2071 Páty, Kossuth u. 77. 
 
A beosztáshoz tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok: 
a muzeális intézményekről, a nyilvános könyvtári ellátásról és a közművelődésről szóló 1997. évi 
CXL. törvény, a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény, a kulturális intézményben 
foglalkoztatottak munkaköreiről és foglalkoztatási követelményeiről, az intézményvezetői 
pályázat lefolytatásának rendjéről, valamint egyes kulturális tárgyú rendeletek módosításáról szóló 
39/2020. (X.30.) EMMI rendeletben foglaltak szerint az intézményvezetési, ellenőrzési, 
munkáltatói feladatok ellátása. 

 A képviselő-testület által és a jogszabályokban meghatározott közművelődési célok és 
programok megvalósítása, a közművelődési rendeletben és közművelődési 
megállapodásban meghatározott alapszolgáltatások biztosítása  

 Az intézmény alapító okiratában foglalt feladatok ellátása 
 A település közművelődési tevékenységének, a helyi ünnepségek lebonyolításának, a helyi 

klubok, önszerveződő közösségek tevékenységének koordinálása 
 A helyi kulturális programok, előadások, kiállítások, versenyek stb. megszervezése, 

zökkenőmentes lebonyolítása 
 Részt vesz az intézmény éves beszámolójának és munkatervének, az intézmény 

stratégiájának és rövid távú feladatainak készítésében 
Intézményi szinten összefogja a pályázatok elkészítését, elszámolását 
 
Illetmény és juttatások: 
Az illetmény megállapítására és egyéb juttatásokra a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. 
törvény rendelkezései szerint, a felek megegyezései alapján történik. 
 
Pályázati feltételek: 
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 a kulturális intézményben foglalkoztatottak munkaköreiről és foglalkoztatási 
követelményeiről, az intézményvezetői pályázat lefolytatásának rendjéről, valamint egyes 
kulturális tárgyú rendeletek módosításáról szóló 39/2020. (X.30.) EMMI rendelet 3. § 
szerint: integrált kulturális intézmény intézményvezetőjének az integrált kulturális 
intézmény legalább egyik intézménytípusa kapcsán az intézményvezetőre meghatározott 
követelményeknek való megfelelés: az 1. mellékletben meghatározott követelmények 
szerint 

 120 órás államháztartási és vezetési ismereteket nyújtó, legalább 120 órás képzés igazolt 
elvégzése. Ennek hiányában a vezető állású munkavállalói munkakör betöltését követő két 
éven belül köteles a képzést elvégezni, és az azt igazoló okiratot be kell mutatni a 
munkáltatói jogkör gyakorlójának. Aki a képzést határidőben nem végzi el, és a képzés 
elvégzését igazoló okiratot nem mutatja be, a munkakörben nem foglalkoztatható tovább. 
Mentesül a képzés elvégzése alól, aki jogász vagy közgazdász szakképzettséggel 
rendelkezik, vagy a képzést az intézményvezetői munkakör betöltését megelőzően 
elvégezte, és azt okirattal igazolja.      

 büntetlen előélet, cselekvőképesség, 
 magyar állampolgárság, 
 vagyonnyilatkozat-tételi eljárás lefolytatása 

 
A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 

 pályázatírásban és projektmenedzselésben szerzett tapasztalat, 
 több éves vezetői gyakorlat, 
 helyismeret. 

 
A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

 pályázó szakmai önéletrajza, 
 az intézmény vezetésére vonatkozó program, a szakmai helyzetelemzésre épülő fejlesztési 

elképzeléssel (vezetői program), 
 Az iskolai végzettséget, képzettségeket, szakmai gyakorlatot, nyelvismeretet igazoló 

okmányok másolata 
 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány, 
 a pályázó nyilatkozata, hogy a személyes adatokat a pályázat elbírálásában részt vevő 

személyek megismerhetik, a pályázattal kapcsolatban kezelhetik, 
 amennyiben a pályázó pályázatának zárt ülés keretében történő tárgyalását kéri, erre 

irányuló írásbeli nyilatkozata 
 a 120 órás államháztartási és vezetési ismereteket nyújtó tanfolyam elvégzését igazoló 

okirat másolata vagy nyilatkozat arról, hogy a tanfolyam elvégzését a megbízástól számított 
2 éven belül vállalja 

 Összeférhetetlenségi nyilatkozat az MT 211 § alapján 
 Vagyonnyilatkozat tétel vállalásáról szóló nyilatkozat  

A beosztás betöltésének időpontja: 
A beosztás legkorábban 2025. január 1. napjától tölthető be. 
 
A pályázat benyújtásának határideje: 2024. október 15. 
A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Veres Erika jegyző nyújt, a 0623/555532 
-os telefonszámon. 
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A pályázatok benyújtásának módja: 
 személyesen, a Pátyi Polgármesteri Hivatal Igazgatási és Ügyfélszolgálati irodáján (cím: 

2071 Páty. Kossuth u. 83.) 
 Postai úton, a Pátyi Polgármesteri Hivatalnak címezve ( 2071 Páty, Kossuth u. 83.) Kérjük 

a borítékon feltüntetni a beosztás megnevezését: intézményvezető / közművelődési 
szakember. 

A pályázat elbírálásának módja, rendje: 
 
A kinevezési, megbízási jogkör gyakorlója által létrehozott, a betöltendő munkakör feladatait 
érintően szakértelemmel rendelkező bizottság hallgatja meg. A kinevezési, megbízási jogkör 
gyakorlója a bizottság írásba foglalt véleményét mérlegelve a képviselő-testület dönt. A munkáltató 
fenntartja a pályázat eredménytelenné nyilvánításának jogát. 
 
A pályázat elbírálásának határideje: 2024. november 30. 
 
A pályázati kiírás közzétételének helye: 
 A Nemzeti Közigazgatási Intézet honlapja, a https://kozszolgallas.ksz.gov.hu/ 
 Páty Község Önkormányzata honlapja (www.paty.hu). 
       Az intézmény honlapja 
  
 
 

 
 

 


